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THÔNG BÁO KẾT QUẢ KIỂM TRA NỘI BỘ THÁNG 2 

Về việc kiểm tra việc thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ 

làm trung tâm giai đoạn 2021-2025” năm học 2024-2025;  

Kiểm tra “Xây dựng trường học “Xanh-Sạch-Đẹp-An toàn-Hạnh phúc” 

 

Thực hiện Quyết định số 29/QĐ-MN ngày 04/2/2025 của Hiệu trưởng trường 

mầm non Yên Lộc về việc về việc kiểm tra việc thực hiện chuyên đề “Xây dựng 

trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025” năm học 2024-2025; 

Kiểm tra “Xây dựng trường học “Xanh-Sạch-Đẹp-An toàn-Hạnh phúc”, từ 8h 

(19/02/2025) đến hết ngày (19/02/2025). Tổ kiểm tra nội bộ đã tiến hành kiểm tra và 

xác minh tại các bộ phận được kiểm tra của Trường mầm non Yên Lộc; 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 25/02/2025 của Tổ trưởng Tổ kiểm tra nội 

bộ, qua các ý kiến đánh giá, nhận xét, giải trình của các đồng chí trong đoàn kiểm 

tra, các đồng chí CBQL, nhân viên đại diện cho các bộ phận. Hiệu trưởng Trường 

mầm non Yên Lộc xin thông báo kết quả kiểm tra nội bộ như sau: 

1. Kết quả kiểm tra, xác minh 

2.1. Về việc kiểm tra việc thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non 

lấy trẻ làm trung tâm giai đoạn 2021-2025” năm học 2024-2025 

*Ưu điểm: 

Nhà trường đã xây dựng và ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Chuyên đề 

“Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm gắn với bếp ăn an toàn, hiện 

đại” năm học 2023-2024” có tính khả thi cao. 

Triển khai có hiệu quả các nội dung của chuyên đề; thực hiện tốt công tác 

tham mưu có trọng điểm trong từng năm học và cả giai đoạn. 

Nhà trường đã đầu tư xây dựng cảnh quan môi trường đổi mới, sáng tạo, thu 

hút trẻ đến trường, hỗ trợ tích cực cho các hoạt động trải nghiệm của trẻ. Cơ sở vật 

chất được thay đổi về diện mạo, nhà trường đã tạo được môi trường vật chất trong 

và ngoài lớp học theo quan điểm lấy trẻ làm trung tâm phù hợp với thực tế địa 

phương, đáp ứng được nhu cầu học tập và vui chơi của trẻ. 



16/16 nhóm lớp tạo được môi trường giáo dục mang tính “mở”, kích thích sự 

tập trung chú ý, tư duy và cảm xúc tích cực của trẻ, thúc đẩy sự tham gia hiệu quả 

của các hoạt động chơi và trải nghiệm đa dạng. 

Trú trọng quan tâm bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ giáo viên, 

chỉ đạo giáo viên ứng dụng đổi mới lồng ghép các phương pháp PPGD tiên tiến 

MONTESSORI, STEAM…vào phát triển chương trình GD trẻ theo độ tuổi; biết 

tận dụng tối đa MTGD để tổ chức các hoạt động giáo dục theo hướng giáo dục  

LTLTT; 

Nhà trường đã làm tốt công tác huy đông các nguồn lực xá hội các ban ngành 

đoàn thể, được sự tham gia tích cực của gia đình và xã hội trong công tác nuôi 

dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ, tạo sự thống nhất cùng quan tâm xây dựng trường 

mầm non lấy trẻ làm trung tâm. 

* Hạn chế: 

Một số giáo viên cao tuổi khả năng ứng dụng công nghệ thông tin cũng như 

việc ứng dựng các phương pháp dạy học tiên tiến như Montessori, Steam… vào 

quá trình giảng dạy hiệu quả chưa cao. 

Một số cha mẹ trẻ cũng chưa nhiệt tình tham gia, ủng hộ các phong trào. 

Công tác huy động các nguồn lực hỗ trợ thực hiện chuyên đề còn hạn chế.  

2.2. Kiểm tra “Xây dựng trường học “Xanh-Sạch-Đẹp-An toàn-Hạnh phúc” 

*Ưu điểm: 

Nhà trường đã bám sát vào văn bản hướng dẫn của các cấp, căn cứ tình hình 

thực tế tại đơn vị để xây dựng kế hoạch triển khai kế hoạch xây dựng trường học 

Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh phúc giai đoạn 2023-2028 và năm học 2024-2025 

một cách hiệu quả. 

Thực hiện đánh giá các tiêu chí và điều chỉnh kịp thời phù hợp các nội dung 

thiết thực hiệu quả. 

Tham mưu đề xuất cấp trên tu sửa cơ sở vật chất, trang thiết bị. Kiểm tra, 

giám sát,  đôn đốc  việc  thực hiện phong trào xây dựng trường học Xanh - Sạch - 

Đẹp - An toàn - Hạnh phúc. 

* Hạn chế: 

Hiện tại trường có một số công trình nhà bếp khu Trung tâm, nhà vệ sinh 

CBGVNV khu Trần Kiên đang xuống cấp. 

Diện tích khu vườn trồng rau cho trẻ trải nghiệm còn ít 

2. Kết luận: 

*Ưu điểm: 



Các bộ phận thực hiện chăm theo đúng chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn  

được giao. 

Nhà trường đã xây dựng và ban hành kế hoạch triển khai thực hiện Chuyên đề 

“Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm gắn với bếp ăn an toàn, hiện 

đại” năm học 2024-2025” có tính khả thi cao. Bám sát vào văn bản hướng dẫn của 

các cấp, căn cứ tình hình thực tế tại đơn vị để xây dựng kế hoạch triển khai kế 

hoạch xây dựng trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh phúc giai đoạn 2023-

2028 và năm học 2024-2025 một cách hiệu quả. 

Triển khai có hiệu quả các nội dung của chuyên đề; thực hiện tốt công tác 

tham mưu có trọng điểm trong từng năm học và cả giai đoạn, đánh giá các tiêu chí 

và điều chỉnh kịp thời phù hợp các nội dung thiết thực hiệu quả. 

Tham mưu đề xuất cấp trên tu sửa cơ sở vật chất, trang thiết bị. Kiểm tra, 

giám sát,  đôn đốc  việc  thực hiện các phong trào của chuyên đề “Xây dựng trường 

mầm non lấy trẻ làm trung tâm gắn với bếp ăn an toàn, hiện đại” năm học 2024-

2025” cũng như trường học Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn - Hạnh phúc giai đoạn 2023-

2028 và năm học 2024-2025 

*Tồn tại, hạn chế:  

Một số giáo viên cao tuổi khả năng ứng dụng công nghệ thông tin cũng như 

việc ứng dựng các phương pháp dạy học tiên tiến như Montessori, Steam… vào 

quá trình giảng dạy hiệu quả chưa cao. 

Hiện tại trường có một số công trình nhà bếp khu Trung tâm, nhà vệ sinh 

CBGVNV khu Trần Kiên đang xuống cấp. 

Diện tích khu vườn trồng rau cho trẻ trải nghiệm còn ít 

4. Kiến nghị các biện pháp xử lý 

Yêu cầu các bộ phận trong đoàn kiểm tra rà soát điều chỉnh lại bổ sung cập 

nhật đầy đủ các nội dung những tồn tại, hạn chế mà tổ kiểm tra nội bộ nhà trường 

đã góp ý: 

Chỉ đạo tổ chuyên môn tổ chức các đợt tập huấn bồi dưỡng chuyên môn 

nghiệp vụ về các phương pháp giáo dục tiên tiến…cũng như tổ chức các hoạt động 

tham quan học tập mô hình trường điểm ở các tỉnh bạn để nâng cao năng lực công 

tác cho đội ngũ cán bộ, giáo viên nhân viên. 

Tiếp tục triển khai hiệu quả kế hoạch  xây dựng trường học Xanh- Sạch- Đẹp- 

An toàn- Hạnh phúc.  

Bố trí  thêm khu vực trồng rau cho trẻ khám phá trải nghiệm. 

Trong thời gian 2 tuần báo cáo kết quả lại cho đồng chí tổ trưởng Nguyễn Thị 



Huyên, đồng chí Nguyễn Thị Huyên có nhiệm vụ tổng hợp và báo cáo về trưởng 

ban kiểm tra nội bộ nhà trường./. 

Trên đây là Thông báo kết quả kiểm tra nội bộ về việc kiểm kết quả về việc 

kiểm tra việc thực hiện chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung 

tâm giai đoạn 2021-2025” năm học 2024-2025; Kiểm tra “Xây dựng trường học 

“Xanh-Sạch-Đẹp-An toàn-Hạnh phúc” trong tháng 02/2025 của Trường mầm non 

Yên Lộc./. 

 

Nơi nhận: 

- CBQL, GV,NV TrMNYL; 

- Lưu: HSKTNB. 

 

 

 

Trưởng ban kiểm tra nội bộ 

 

 

 

Trần Thị Kiều 

 

 

 

 

 

 

 

 


